Zalacznik
do Zarzadzenia Wewnetrznego
nr 27/2011

Zasady
przyznawania i wyplaty stypendium dla bezrobotnych
podejmujacych nauke

Podstawa prawna: art. 55 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 ze zm.), Rozporzadzenie MPIPS z dnia
18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegoétowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. z 2014 r., poz. 1189)

§1

1. Stypendium przyznaje sie osobie bezrobotnej, ktora nie posiada kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu potwierdzonych dyplomem, sSwiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajagcym do
wykonywania zawodu, jezeli w okresie 12 miesiecy od dnia zarejestrowania
w powiatowym urzedzie pracy podjeta dalszg nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla
dorostych bedacej szkotg publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej
albo w szkole wyzszej, gdzie studiuje w formie studidéw niestacjonarnych.

2. Stypendium przystuguje osobie wymienionej w pkt.1 pod warunkiem nie przekroczenia
wysokosci dochodu na osobe w rodzinie* w rozumieniu przepisbw o pomocy
spotfecznej, uprawniajgcego do swiadczenh z pomocy spotecznej.

3. Do dochodu nie wlicza sie kwoty tego stypendium.

§2

1. Stypendium przyznaje sie na wniosek osoby uprawnionej w wysokosci 100 % kwoty
zasitku podstawowego, od dnia podjecia nauki na okres 12 miesiecy.

2. W przypadku kontynuacji nauki stypendium moze by¢é wyptacane do czasu jej
ukonczenia zgodnego z programem nauczania.

3. Stypendium nie przystuguje w przypadku przerwania nauki.

4. Bezrobotny uprawniony do stypendium z tytutlu podjecia nauki, ktéry utracit
status bezrobotnego na okres krotszy niz 365 dni z powodu podjecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej, pozarolniczej dziatalno$ci lub uzyskiwania przychodu
w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie i zarejestrowat sie w Urzedzie jako bezrobotny w okresie 14 dni od
ustania okolicznoéci powodujgcej utrate statusu, posiada prawo do stypendium,
na czas skrocony o okresy pobierania stypendium przed utratg statusu oraz okresy,
o ktorych mowa w art. 73 ust. 4 ustawy.

5. Osobie, ktérej przyznano stypendium, z tytutu kontynuacji nauki przystuguje
stypendium w wysokosci 20 % zasitku, od dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

§3

1. Wz6r wniosku o przyznanie stypendium z tytutu podjecia nauki stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszych zasad.
2. Do wniosku zatgcza sie:
1) zaswiadczenie ze szkoty lub oswiadczenie, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 3
potwierdzajgce:
= date rozpoczecia nauki;



= status szkoty (w przypadku szkét ponadgimnazjalnych);

= posiadanie uprawnien szkoty publicznej (w przypadku szkdt ponadgimnazjalnych
niepublicznych;

= forme podjetych studidw.

2) oswiadczenie, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych zasad;

3) dokumenty potwierdzajagce wysokos¢ dochoddéw uzyskiwanych przez osoby
prowadzgce wspoélne gospodarstwo domowe z wnioskodawcg *, za miesigc
poprzedzajacy miesigc ztozenia wniosku.

Wzoér wniosku oraz oswiadczenia mozna uzyska¢é w Punkcie informacyjnym

Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu oraz pobra¢ ze strony internetowej Urzedu

(www.poznan.praca.gov.pl).

Whnioski wraz z kompletem dokumentéw sktada sie w kancelarii Powiatowego Urzedu

Pracy w Poznaniu.

§ 4

Wyptata stypendium z tytutu podjecia nauki dokonywana jest z dotu, za okresy
miesieczne.
Stypendium za niepetny miesigc ustala sie dzielgc kwote stypendium przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajacych w okresie, za ktéry sSwiadczenie
przystuguje.

*UWAGA - na podstawie ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z
2017r., poz. 1769 ze zm.) za:

— dochéd rodziny uwaza si¢ sume miesigcznych przychodéw, bez wzgledu na
tytut i zrédto ich uzyskania, pomniejszone o :
= miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych,
= skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym w NFZ oraz ubezpieczenia spoteczne okreslone
w odrebnych przepisach,
= kwote alimentéw swiadczonych na rzecz innych oséb,

- rodzine uwaza sie osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajgce w faktycznym
zwigzku, wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce.

— dochéd na osobe w rodzinie uwaza sie dochdd rodzinny podzielony przez liczbe
o0s6b w rodzinie.


http://www.poznan.praca.gov.pl/

