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w ramach Programu Operacyjnego WIEDZA EDUKACJA ROZWOJ (2014-2020)

wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt: ,Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie poznanskim (V)”

Charakterystyka oséb,

podnosnikowych, typy
i budowa wdzkdw,
czynnosci operatora przy
obstudze wdzka oraz
bezpieczna wymiana butli
gazowej

kat. B

spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promocji, egzamin przed Komisjg Urzedu Dozoru
Technicznego (wydanie przez UDT uprawnien)

. . : S0l ) . R.od.zaj zas’wiz.adczenia - Planowany Prze.widyw.any" Plar?owa Przewidywa.ny
Lp. Nazwa i zakres szkolenia dla ktérych sz!(olenlejesF o ukoriczeniu szkolenia/informacja o ewentualnym egzaminie termin zgloszer termin realilzaql na |.|c'zba czas trwa.nla
przeznaczone i wymagania zewnetrznym szkolenia miejsc szkolenia
1. Przygotowujace do Szkolenie dla oséb Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wystawione przez Marzee- Sukeesywnie 146 3 dni
zatozenia i prowadzenia ubiegajacych sie organizatora oraz dyplom lub certyfikat Listopad w-zaleznosei osob 24 godz.
wtasnej firmy pn. ,,ABC 0 przyznanie jednorazowo o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy od-potrzeb
PRZEDSIF,BIORCZOQCI” Srodkéw na podjecie Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej,
dziatalnosci gospodarczej, znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiega
Zakres: ktore ztozyty w Urzedzie Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem zrealizowane zrealizowane
Procedﬁrejestracji whniosek, ktéry zostat whioskodawcy i beneficjenta programow polityki
whasnej firmy, zasady oceniony pozytywnie pod spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
rozliczenia z Urzedem wzgled?m merytorycznym i promocji, brak egzaminu zewnetrznego
Skarbowym i ZUS i formalnym
2. Operator wézkow Wyksztatcenie minimum Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wystawione przez Sierpien/ Raidziernik 40 ok. 2
jezdniowych podstawowe organizatora oraz dyplom lub certyfikat Wrzasieh/ Listopad osob tygodni
podnoénikowych lub gimnazjalne, o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy Pazdziernik/ (4 ok. 60 godz.
preferowane osoby Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej, Listopad grupy
Zakres: z praktyka na stanowisku znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiegg po 8-10 (8 d“i'
Obshmzkéw magazyniera lub Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem 0s6b) szkolen!a
jezdniowych posiadajgce prawo jazdy whioskodawcy i beneficjenta programow polityki zrealizowane zrealizowane + egzamin)




Magazynier z obstugg
komputera i wozkow
jezdniowych
podnosnikowych

Zakres:

Podstawy obstugi
komputera, obstuga
programéw magazynowych,
dokumentacja obrotu
towarowego, organizacja
pracy w magazynie,
fakturowanie, obstuga
wobzkow jezdniowych
podnosnikowych

Wyksztatcenie minimum
gimnazjalne, preferowane
osoby z praktyka
na stanowisku
magazyniera, posiadajgce
prawo jazdy kat. B oraz
znajomos¢ podstaw
obstugi komputera

Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wystawione przez
organizatora oraz dyplom lub certyfikat
o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy
Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej,
znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiega
Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem
whnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki
spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promocji, egzamin przed Komisjg Urzedu Dozoru
Technicznego (wydanie przez UDT uprawnien || WJO)

zrealizowane

zrealizowane

10
os6b
grupa
(8-10
0s6b)

ok.3
tygodni
ok. 110

godz.

Spawanie podstawowe

Zakres:
do wyboru dwie sposrod
czterech podstawowych
specjalnosci
(elektroda otulona, metoda
TIG, metoda MAG, spawanie
gazowe)

Wyksztatcenie minimum
podstawowe lub
gimnazjalne, dobry stan
zdrowia (wymagane jest
orzeczenie lekarskie
o braku przeciwwskazan
zdrowotnych)

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wystawione przez
organizatora oraz dyplom lub certyfikat
o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy
Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej,
znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiegg
Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem
whioskodawcy i beneficjenta programow polityki
spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promogji, a takze egzamin przed Komisjg Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach (wydanie uprawnien IS)

zrealizowane

Sukcesywnie
loinodei
od-potrzeb

zrealizowane

5 oséb

ok. 2
miesiecy
ok. 250
godz.

w zaleznosci
od
wybranych
specjalnosci

Uprawnienia dla
elektrykéw do 1 kV
i powyzej 1 kV

Zakres:
Obstuga, eksploatacja,
pomiary i dozér urzadzen
elektroenergetycznych
o napieciu do 1 kV
i powyzej 1 kV

Wyksztatcenie minimum
podstawowe, preferowane
doswiadczenie w pracy na

stanowisku elektryka lub

pokrewnym

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wystawione przez
organizatora oraz dyplom lub certyfikat
o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy
Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej,
znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiegg
Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem
whnioskodawcy i beneficjenta programow polityki
spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promocji, egzamin przed komisjg kwalifikacyjng
stwierdzajacg posiadanie kwalifikacji przez osoby
zajmujace sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
(uprawnienia ksigzeczka spawacza)

zrealizowane

zrealizowane

20
o0s6b
(2
grupy
po 8-
10
os6b)

ok. 2
tygodni
ok. 50 godz.




Zakres:
Psychopedagogiczne
podstawy rozwoju

lekarskie o braku
przeciwwskazan
zdrowotnych oraz
ksigzeczka do celéw
sanitarno -

Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej,

znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiega zrealizowane
Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem

whnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki

spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji

jednostki, rozwdj dziecka
w okresie wczesnego
dziecinstwa, stymulowanie
wszechstronnego rozwoju
dziecka, kompetencje
opiekuna dziecka, praktyka

epidemiologicznych)

i promocji, brak egzaminu zewnetrznego

zrealizowane

Operator maszyn Wyksztatcenie minimum Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wystawione przez Loty— Sukecesywnie 5 oséb ok.1
budowlanych kl. llI podstawowe lub organizatora oraz dyplom lub certyfikat Paidziernik wzaleznosel miesigca
gimnazjalne, preferowane o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy od-potrzeb ok. 136
Zakres: zawodowe (mechaniczne Europejskich, barwami Rzeczpospolitej Polskiej, godz.
Przygotowanie lub pokrewne), prawo znakiem Unii Europejskiej, zgodnie z Ksiega zrealizowane zrealizowane
w zakresie uzytkowania jazdy kat. B, dobry stan Identyfikacji Wizualnej i podrecznikiem
eksploatacyjnego, zdrowia (wymagane jest wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki
dokumentacji technicznej, orzeczenie lekarskie spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji
BHP, podstaw o braku przeciwwskazan i promocji, egzamin panstwowy - uprawnienia
elektrotechniki, silnikéw zdrowotnych) operatora koparki, koparko-tadowarki lub tadowarki
spalinowych, elementéw Kl 111
hydrauliki, technologii
roboét, budowy maszyn,
zajecia praktyczne (koparko-
tadowarka, tadowarka
jednonaczyniowa
lub koparka
jednonaczyniowa)
Opiekun w ztobku lub Woyksztatcenie Srednie Zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu wystawione przez Sierpienf Pazdziernik 10 ok. 2
klubie dzieciecym (wymagane jest orzeczenie organizatora oraz dyplom lub certyfikat Wezesied/ o0s6b miesiecy
o ukonczeniu kursu, ze znakiem Funduszy Pazdziernik ( grupa 280 godz.
8-10
0s6b)

zawodowa

18-29 lat (ukoriczone 29 lat)

- osoby, ktdére nie uczestniczg w ksztatceniu (formalnym w trybie stacjonarnym) i szkoleniach — 60% uczestnikow projektu .

Zapraszamy do skorzystania z proponowanych szkolen wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego osoby bezrobotne - osoby w wieku



Prosimy o przestrzeganie wskazanych termindw zgtoszen.

Druk ,wniosku o skierowanie na szkolenie grupowe/indywidualne” otrzymaé mozna w Punkcie Informacyjnym, na stanowiskach doradcéw klienta oraz
pobrac ze strony internetowej Urzedu — www.poznan.praca.gov.pl.

Wypetniony wniosek o skierowanie na szkolenie grupowe/indywidualne nalezy ztozy¢ w Kancelarii Urzedu (pokdj 104). Kwalifikacji kandydatéw
dokonajg doradcy klienta na podstawie ztozonego zgtoszenia i posiadanej dokumentacji w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego oraz w przypadkach indywidualnych po przeprowadzonej konsultacji z kandydatem.

Ztozenie ,,wniosku o skierowanie na szkolenie grupowe/indywidualne” nie jest rGwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie na wskazane szkolenie.

Zajecia na szkoleniach mogg odbywac sie zaréwno rano, jak i w godzinach popotudniowych, od poniedziatku do pigtku w wymiarze przecietnie nie mniej

niz 25 godzin zegarowych zaje¢ tygodniowo (art. 40 ust. 4 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

a) osoba, ktéra odmoéwita bez uzasadnionej przyczyny podjecia propozycji udziatu w szkoleniu lub nie podjeta szkolenia po skierowaniu, traci status
osoby bezrobotnej na okres 120 dni w przypadku pierwszej odmowy, 180 dni w przypadku drugiej odmowy, 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej
kolejnej odmowy,

b) osoba, ktdra z wtasnej winy nie ukonczyta szkolenia jest zobowigzana do zwrotu kosztow szkolenia, chyba, ze powodem nieukonczenia szkolenia byto
podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

ORGANIZATORZY SZKOLEN ZOSTANA WYBRANI ZGODNIE Z USTAWA ,,Prawo zamoéwien publicznych”.


http://www.poznan.praca.gov.pl/

