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       ETAP I     Załącznik nr 1 do zasad 

FORMULARZ OCENY (2025) – LIMIT KFS 
wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy 

ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

Pracodawca  
Data wpływu 
wniosku: 
…….2025 r. 

Nr wniosku  
EDOK:             ……………../P/25 

SYRIUSZ:         WnKszUstKFS/25/……….. 

Nr sprawy PUP-XII/2.436/…………/………/2025                                                                                  

 

OCENA FORMALNA WNIOSKU  

CZĘŚĆ A 

dotycząca załączników, o których mowa w  § 5 ust. 2 pkt 1-5 Rozporządzenia Ministra Pracy i  Polityki 
Społecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

(Dz. U. z 2018 r., poz. 117 z późn. zm.) 

Lp  
Przedmiot oceny 

Weryfikacja 

TAK NIE 
NIE 

DOTYCZY 

1. Zaświadczenie lub oświadczenie o pomocy de minimis    

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de 
minimis 

   

3. Kopia dokumentu potwierdzającego oznaczenie formy prawnej 
prowadzonej działalności – w przypadku braku wpisu do KRS lub CEIDG 

   

4. Program kształcenia ustawicznego lub zakres egzaminu    

5. Wzór dokumentu potwierdzającego kompetencje nabyte przez 
uczestników, wystawiony przez realizatora usługi kształcenia 

   

OCENA 
DO ROZPATRZENIA/ BEZ 

ROZPATRZENIA  

 

W związku z dokonaną oceną w części A wniosek zostaje:  

1) przekazany do rozpatrzenia  
2) pozostawiony bez rozpatrzenia 

UZASADNIENIE: 
 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis pracownika dokonującego oceny:  

………………………………….………………………………………………………………………………. 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis kierownika :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis Dyrektora :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 
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CZĘŚĆ B 

Lp  
Przedmiot oceny Weryfikacja 

TAK NIE 

1. Podmiot składający wniosek jest Pracodawcą 
według cz. A pkt 10 wniosku 

  

2. Pracodawca posiada siedzibę lub prowadzi 
działalność na terenie Poznania lub powiatu 
poznańskiego według cz. A pkt 2 i 3 wniosku 

  

3. Spełnia wymogi udzielania pomocy zgodnie z 
zasadami przyznawania pomocy de minimis  

  

4. Zachodzą przesłanki wykluczenia na podstawie 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o 
szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 
oraz służących obronie bezpieczeństwa 
narodowego (t.j.Dz.U. z 2025r. poz. 514) 

  

5. Spełnia wymogi dot. wysokości maksymalnego 
dofinasowania tj. 300% przeciętnego 
wynagrodzenia w danym roku na jednego 
uczestnika 

  

OCENA 
DO ROZPATRZENIA/ ROZPATRZONY 

NEGATYWNIE  

 

W związku z dokonaną oceną w części B wniosek zostaje:  

1) przekazany do rozpatrzenia  
2) rozpatrzony negatywnie 

UZASADNIENIE: 
 
 
 

 
 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis pracownika dokonującego oceny:  

………………………………….………………………………………………………………………………. 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis kierownika :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis Dyrektora :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 
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CZĘŚĆ C 

OCENA PUNKTOWA 

1. Korzystanie przez Pracodawcę z dofinansowania  
kształcenia ustawicznego ze środków KFS 
w PUP Poznań 

Max. 40 pkt 

nie korzystał 40 pkt  

korzystał przed i w 2020 r. 30 pkt  

korzystał w 2021 r. 15 pkt  

korzystał w 2022 r. 10 pkt  

korzystał w 2023 r. 5 pkt   

korzystał w 2024 r. 2 pkt  

korzystał w 2025 r.* 
* w przypadku 2025 r. brana jest pod uwagę zawarta umowa 

lub pismo o pozytywnie rozpatrzonym wniosku. 
1 pkt 

 

W przypadku korzystania przez Pracodawcę ze środków KFS w różnych latach, brany jest pod uwagę 

ostatni rok. 

2. Przeciętny koszt kształcenia ustawicznego 
przypadający na jednego uczestnika kształcenia 
 

𝑥 =
całkowity koszt kształcenia (cz.C pkt 3 wniosku)

wnioskowana liczba osób (cz.C pkt 2 wniosku)
   

Max. 30 pkt 

Przeciętny koszt kształcenia 1 osoby 

………………………. 

do 1.500,00 zł 30 pkt  

1.500,01 zł – 3.000.00 zł 20 pkt  

3.000,01 zł – 5.000,00 zł 15 pkt  

5.000,01 zł – 8.000,00 zł 10 pkt  

8.000,01 zł – 10.000,00 zł 5 pkt  

powyżej 10.000,00 zł 1 pkt   

  

3. Liczba osób wskazanych do kształcenia 
ustawicznego w części C wniosku  

Max. 10 pkt 

1 - 30 osób 10 pkt  

31 - 100 osób 5 pkt  

powyżej 100 osób 2 pkt  
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4. Liczba wnioskowanych 

szkoleń/studiów podyplomowych/egzaminów 
przypadających na 1 uczestnika  

Max.10 pkt 

wszystkie osoby wskazano do udziału w jednym  
szkoleniu/studiach podyplomowych/egzaminie 

10 pkt 
 

połowę lub więcej osób wskazano do udziału w jednym 
szkoleniu/studiach podyplomowych/egzaminie 

5 pkt 
 

mniej niż połowę osób wskazano do udziału w jednym 
szkoleniu/studiach podyplomowych/egzaminie 

1 pkt 
 

 

5. Posiadane  przez realizatora usługi kształcenia 
ustawicznego certyfikatów jakości usług wskazanych w 
części E wniosku wraz z dołączoną do wniosku kopią 
aktualnego dokumentu 

Max.10 pkt 

wszyscy wskazani realizatorzy kształcenia posiadają 
certyfikat jakości usług* 

10 pkt 
 

50% i więcej ze wskazanych realizatorów kształcenia  
posiada certyfikat jakości usług* 

5 pkt 
 

mniej niż 50 % ze wskazanych realizatorów kształcenia  
posiada certyfikat jakości usług* 

3 pkt 
 

żaden ze wskazanych realizatorów kształcenia nie 
posiada certyfikatu jakości usług* 

0 pkt 
 

*Urząd uwzględnia podczas oceny tylko aktualne certyfikaty jakości usług załączone do wniosku. 

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTÓW  

 

W przypadku braku informacji umożliwiających przyznanie punktów w kryteriach 2-5, Urząd nie 

będzie brał pod uwagę danego kryterium. 

 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis pracownika dokonującego oceny:  

………………………………….………………………………………………………………………………. 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis kierownika :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 

Data:  

……………………………………………………………….…. 

Podpis Dyrektora :  

………………………………….…………………………………………………………………………….... 

 

 

 


