BANK PROGRAMOW NA ROK 2024

LP. INFORMACJA GRUPOWA ZAKRES TEMATYCZNY
1. NAZWA: ,MEODZIEZ DZIAEA” I DZIEN — 1 GODZINA
Informacja grupowa -aktywizacja osob mtodych na rynku pracy e Informacja zawodowa dotyczqca oferty Urzedu Pracy, form pomocy
dostepnych dla 0sob do 30 roku zycia
CZAS TRWANIA:
1 dzien, 1 godzina e Techniki motywacji
SPOSOB ORGANIZACIJI:
w formie spotkania informacyjnego e Analiza rynku pracy
CEL ZAJEC:
-MOTYWOWANIE UCZESTNIKOW DO AKTYWNOSCI e Analiza zapotrzebowania rynku pracy na pracownikow wedtug zawodow
NA RYNKU PRACY
-ZAPOZNANIE UCZESTNIKOW Z OFERTA URZEDU
PRACY SKIEROWANA DLA OSOB DO 30 ROKU ZYCIA
2. NAZWA: ,, KOMPETENCJE MIEKKIE NA RYNKU PRACY” |1 DZIEN - 1,5 GODZINY

Informacja grupowa -aktywizacja oséb bezrobotnych na rynku
pracy

CZAS TRWANIA:

1 dzien, 1,5 godziny

SPOSOB ORGANIZACJI:

w formie spotkania informacyjnego

CEL ZAJEC:

-OKRESLENIE POTENCJALU ZAWODOWEGO
UCZESTNIKOW

-POJECIE ASERTYWNOSCI

-PRZEDSTAWIENIE TECHNIK AUTOPREZENTACII
PODCZAS ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

o  Okreslenie mocnych i stabych stron uczestnika-dokonanie analizy potencjatu
zawodowego i osobistego

e Omowienie zasad asertywnosci

e Techniki autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej




NAZWA: ,MOTYWACJA DROGA DO SUKCESU”

Informacja grupowa -aktywizacja oséb do 30 r. zZycia,
diugotrwale bezrobotnych oraz powyzej 50 roku zycia na rynku

pracy

CZAS TRWANIA:
1 dzien, 2 godziny

SPOSOB ORGANIZACIJI:

w formie spotkania informacyjnego

CEL ZAJEC:

- MOTYWOWANIE DO POKONYWANIA BARIER NA
DRODZE DO ZATRUDNIENIA

-UKIERUNKOWANIE WYSILKU OSOB BEZROBOTNYCH
NA OKRESLONY CEL, CZYLI PODJECIE PRACY
-OKRESLENIE POTENCJALU ZAWODOWEGO
UCZESTNIKOW

I DZIEN — 2 GODZINY

Motywacja jako srodek wspomagajqcy poszukiwanie pracy
Bariery na drodze do zatrudnienia- motywacja do pokonywania barier
., Dlaczego warto mnie zatrudni¢?” — Moje mocne strony mojq sitq

Okreslenie mocnych i stabych stron uczestnika-dokonanie analizy potencjatu
zawodowego i osobistego. MOTYWACJA DROGA DO SUKCESU

Tworcze rozwigzywanie problemow




