
	LP.
	 WARSZTATY GRUPOWE
	ZAKRES TEMATYCZNY

	1.
	NAZWA:  „ ZACZNIJ DZIAŁAĆ ”
ZAJĘCIA DOTYCZĄCE AKTYWNEGO SZUKANIA PRACY PRZEZ OSOBY DŁUGOTRAWALE BEZROBOTNE

CZAS TRWANIA:

 1 DZIEŃ, 4 GODZINY

SPOSÓB ORGANIZACJI:

W FORMIE WARSZTATÓW

CEL ZAJĘĆ:

ZAPOZNANIE UCZESTNIKÓW Z AKTUALNYM ZAPOTRZEBOWANIEM PRACODAWCÓW NA LOKALNYM RYNKU ZATRUDNIENIA, METODAMI I SPOSOBAMI  SZUKANIA PRACY, POPRAWNYM PISANIEM DOKUMENTÓW APLIKACYJNYCH


	I DZIEŃ – 4 GODZINY

· Omówienie aktualnego zapotrzebowania pracodawców na lokalnym rynku pracy-  poszukiwanymi branżami i kompetencjami zawodowymi, miękkimi

· Przedstawienie usług i instrumentów rynku pracy stosowanych przez PUP w Poznaniu dedykowanych dla uczestników

· Omówienie metod szukania pracy

· Tworzenie poprawnego CV i listu motywacyjnego

· Techniki pobudzania motywacji do zmian- wyznaczanie i osiąganie celów



	2.
	NAZWA: „ ERA MAGAZYNIERA ”
ZAJĘCIA DOTYCZĄCE AKTYWNEGO SZUKANIA PRACY PRZEZ MĘŻCZYZN DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH

CZAS TRWANIA:

 2 DNI,  4 GODZINY

SPOSÓB ORGANIZACJI:

W FORMIE WARSZTATÓW

CEL ZAJĘĆ:

ZAPOZNANIE UCZESTNIKÓW Z AKTUALNYM ZAPOTRZEBOWANIEM PRACODAWCÓW NA LOKALNYM RYNKU ZATRUDNIENIA, 

METODAMI I SPOSOBAMI SZUKANIA PRACY, 

POPRAWNYM PISANIEM DOKUMENTÓW APLIKACYJNYCH

	I DZIEŃ –  2 GODZINY

· Omówienie aktualnego zapotrzebowania pracodawców na lokalnym rynku pracy-  poszukiwanymi branżami i kompetencjami zawodowymi, miękkimi

· Przedstawienie usług i instrumentów rynku pracy stosowanych przez PUP w Poznaniu dedykowanych dla uczestników

· Omówienie metod szukania pracy

II DZIEŃ –  2 GODZINY

· Tworzenie poprawnego CV i listu motywacyjnego

· Techniki pobudzania motywacji do zmian- wyznaczanie i osiąganie celów




