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+Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie poznanskim (V)"
PROJEKT ZAKONCZONY

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny (WRPO) na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa 6: Rynek pracy
Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez PSZ

Okres realizacji projektu: 01.01.2019 r. - 31.12.2022r.

Wartosc¢ projektu: 42 956 154,25 zt
Wktad Funduszy Europejskich: 36 512 731,11 zt
Obszar realizacji projektu: powiat poznanski i miasto Poznan.

Cel projektu:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 2 429 (1 312K) oséb bezrobotnych po 29 roku zycia
zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy, zarejestrowanych w PUP Poznan, zamieszkujgcych obszar
miasta Poznania lub powiatu poznanskiego, nalezgcych co najmniej do jednej

z wymienionych grup: kobiet, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb w wieku 50 lat i wiecej, oséb

z niepetnosprawnos$ciami, oséb z niskimi kwalifikacjami, oséb odchodzacych z rolnictwa i ich rodzin,
imigrantow i reemigrantow lub mezczyzn w wieku 30-49 lat wymagajgcych wsparcia w okresie od
01.01.2019r.- 31.12.2022 r.

Grupa docelowa:

Osoby bezrobotne powyzej 29 roku zycia zakwalifikowane do profilu pomocy I lub Il, zarejestrowane w
PUP w Poznaniu, zamieszkujgce obszar miasta Poznania lub powiatu poznanskiego, nalezgce co najmniej
do jednej z wymienionych grup:

kobiety,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby o niskich kwalifikacjach,

osoby w wieku 50 lat i wiecej,

imigranci oraz reemigranci,

osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny,

mezczyzni w wieku 30-49 lat wymagajgcy wsparcia, nienalezgcy do zadnej z ww. grup.

Ustugi i instrumenty rynku pracy zaplanowane w projekcie:
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posrednictwo pracy dla 2 429 uczestnikéw/uczestniczek,

poradnictwo zawodowe dla 252 uczestnikow/uczestniczek,

staze dla 411 uczestnikow/uczestniczek,

szkolenia zawodowe dla 1 278 uczestnikéw/uczestniczek,

prace interwencyjne dla 57 uczestnikéw/uczestniczek,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, poprzedzone szkoleniem ,,ABC
przedsiebiorczosci" lub warsztatami przygotowujgcymi do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, dla 676 uczestnikdw/uczestniczek,

instrumenty dofinansowania dla oséb objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub
przeciwdziatania skutkom pandemii Covid-19, dla 4 061 uczestnikow/uczestniczek.

Kazdy z uczestnikéw projektu objety zostanie Indywidualnym Planem Dziatania.
Planowane efekty realizacji projektu:

Konta

zatrudnienie lub uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej przez 45% uczestnikow/czek
projektu w najtrudniejszej sytuacji (tj. osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami, imigranci,
reemigranci),

zatrudnienie lub uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej przez 60% uczestnikow/czek
projektu, nienalezgcych do powyzszych grup,

uzyskanie kwalifikacji przez 512 uczestnikow/czki projektu.

kt w sprawie projektu mozna uzyskaé w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu,

przy ul. Czarnieckiego 9 w Poznaniu:

- w poniedziatki - w godzinach: 8.00-15.30,

- we wtorki - pigtki w godzinach: 8.00-14.30,
pod numerem telefonu 61 8345 640

lub za

posrednictwem poczty elektronicznej kancelaria@poznan.praca.gov.pl .

|Dokumenty do pobrania wraz
Forma i .
. [Nabor [Kontakt z zasadami przyznawania
wsparcia .
wsparcia
stanowisko ds. instrumentow
rynku pracy
INabor pok. 110 Zasady organizacji stazy
staze zamknigty. tel. 61 8345 677/645. Whniosek o organizacje stazu
e-mail: m.marciniak@poznan.
praca.gov.pl
Plan szkolen 26.01.2022 r.
stanowisko ds. szkolen
pok. B3/1
. INabor Zasady organizacji szkoleri
Stkolenia - ety el. 618345 687
zawodowe : ) . .
e-mai: Whniosek o skierowanie na
szkolenia@poznan.praca.gov.pl |szkolenie
j.ladwich@poznan.praca.gov.pl
stanowisko ds. instrumentow
rynku pracy Zasady przyznawania prac
INabor pok. 110 interwencyjnych
Prace zamkniety
interwencyjne| ’ tel. 61 8345 677/645 Whniosek o organizacje prac
e-mail: h.dawidziak@poznan. interwencyjnych
praca.gov.pl
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stanowisko ds. .
. , . Zasady przyznawania
Jednorazowe przedsiebiorczosci . . .

. jednorazowo srodkow na
$rodki na b6 pok. 16 diecie dziatalnogci
lpodjecie INa r. podjecie ZIa.a nosci
dziatalnoci  [PTKEY: ko) 618345 684 gospodarczej

ospodarczej e-mail: dotacje@poznan.praca.
|g gov.pl

AKTUALNOSCI PROJEKTOWE:

Realizacja projektu zakonczona w dniu 31.12.2022r.

(Data aktualizacji: 20.04.2023r.)
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