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Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu uprzejmie informuje, ze uruchamia nabér wnioskéw o przyznanie
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcéw.
Whnioski przyjmowane beda w okresie od 28.01.2020 roku od godziny 7.30 do 31.01.2020 roku do
godziny 14.30

- w formie papierowej w Kancelarii Urzedu (I pietro, pokdj 104)

- w formie elektronicznej (wniosek ztozony w formie elektronicznej powinien by¢ opatrzony
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego
certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej).

Whioski ztozone w formie papierowej lub za pomocg elektronicznej skrzynki podawczej traktowane sg
rownorzednie i beda rozpatrywane wedtug kolejnosci wptywu ustalonej w oparciu o zapisy systemu
kancelaryjnego. Zachecamy pracodawcéw do skiadania wnioskéw w_formie elektronicznej.

Urzad nie ponosi odpowiedzialnosci za awarie platformy EPUAP, niewtasciwie przestane lub uszkodzone
pliki.

Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu bedzie finansowat koszty ksztatcenia w 2020 roku maksymalnie w
kwocie 6.000,00 zt na osobg, co oznacza, ze wartos¢ szkolenia nie moze przekroczy¢ 6.000,00 zt na
osobe.

O pomoc w 2020 roku mogg ubiegac sie pracodawcy, ktérzy spetniajg Priorytety wydatkowania
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego ustalone na 2020 rok przez Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej:

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia;

3) wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie Barometru Zawodéw 2020 dla Miasta Poznania i
Powiatu Poznariskiego dostepnego pod adresem:
https://barometrzawodow.pl/pl/wielkopolskie/prognozy-dla-powiatow/2020/poznan.19..360....1....
0.1.1.360.

oraz

https://barometrzawodow.pl/pl/wielkopolskie/prognozy-dla-powiatow /2020/poznanski.19..346....1....
0.1.1.346.
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4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewdédztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

6) wsparcie realizacji szkoler dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

7) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej przez
MRPiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowe;.

Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad uwzglednia:

1) zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na dany
rok;

2) zgodnos$é kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu z
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwosc sfinansowania ze Srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw,
o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Whniosek wraz z zatgcznikami nalezy sktada¢ zgodnie z Zasadami udzielania przez Powiatowy Urzad Pracy
w Poznaniu pomocy Pracodawcy w ramach srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
umieszczonymi na stronie internetowej Urzedu (druki do pobrania).

Whioski, ktére wplyng w innym terminie lub w innej formie niz wskazana przez Urzad nie beda
podlegaty rozpatrzeniu.

Dodatkowe informacje udzielane sg na stanowisku ds. Krajowego Funduszu Spotecznego -
pok.302 Il pietro w gtéwnym budynku Urzedu lub pod numerem telefonu 618345 -730.
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