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NABOR WNIOSKOW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO 2022

Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu uprzejmie informuje, ze uruchamia nabér wnioskéw o przyznanie
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow.
Whioski przyjmowane beda w okresie od 02.02.2022 roku do 03.02.2022 roku

whnioski nalezy sktada¢ wytacznie w formie elektronicznej za pomoca elektronicznej skrzynki podawczej
(EPUAP). Wniosek ztozony w formie elektronicznej powinien by¢ opatrzony bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publiczne;.

Whioski ztozone za pomoca elektronicznej skrzynki podawczej beda rozpatrywane wedtug kolejnosci
wplywu ustalonej w oparciu o zapisy systemu kancelaryjnego.

Urzad nie ponosi odpowiedzialno$ci za awarie platformy EPUAP, niewtasciwie przestane lub uszkodzone
pliki.

O pomoc w 2022 roku mogg ubiegac sie pracodawcy, ktdérzy spetniajg Priorytety wydatkowania
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego ustalone przez Ministra wtasciwego do spraw pracy w
porozumieniu z Radg Rynku Pracy:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowe;j;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych;

Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie Barometru Zawodéw 2022 dla Miasta Poznania i
Powiatu Poznariskiego dostepnego pod adresem:
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?
publication=county&province=15&county=360&year=2022&form-group%5B8%5D=all

oraz

https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?
publication=county&province=15&county=360&year=2022&form-group%5B8%5D=all

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujacych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liécie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjne;j.

Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad uwzglednia:
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. zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

. W przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Whniosek wraz z zatgcznikami nalezy sktadac zgodnie z Zasadami udzielania przez Powiatowy Urzad Pracy

w Poznaniu pomocy Pracodawcy w ramach srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Dokumenty dot. naboru znajdziesz tutaj

Whioski, ktére wplyng w innym terminie lub w innej formie niz wskazana przez Urzad nie beda
podlegaty rozpatrzeniu.
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